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BolUm Tanitimi

* Iktisat bolum, Fakilte’nin 1993’te kurulmasindan dért yil sonra 1997-1998 Egiurm®
Ogretim Yilinda ilk 6grencilerini kabul etmistir.

2001 yilinda ilk lisans mezunlarini veren Iktisat bolumu, 2006 yilinda acilan 2. 6gretim
programiyla da 6grenci kapasitesini genisletmistir.

* Lisans programinin yanisira Sosyal Bilimler Enstittist binyesinde 1 tezli yiksek lisans, 2
tezsiz yuksek lisans ve 1 doktora programi halen devam etmektedir.

* Bolimde 9 profesdr, 4 dogent, 2 doktor 6gretim UGyesi, 1 68retim gorevlisi ve 5 arastirma
gorevlisi olmak Uzere toplam 21 akademik personel ve 2 idari personel ile hizmet
vermeye devam etmektedir.

e 2024 yili itibariyle 626 1. 6gretim, 466 2. 6gretim olmak tUzere 1092 aktif lisans 6grencisi
olan bélimimuzde, 56 tezli ve 50 tezsiz yuksek lisans 6grencisi ile 21 doktora 6grencisi
egitimini sirdiirmektedir;

. Kurulduéu_ﬁijnden bu yana toplam 3036 lisans mezunu vermis olan Iktisat bolim, 2024

vili sonu itibariyle 112 tezli yuksek lisans ve 11 doktora 6grencisini de mezun etmistir.
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BolUm Yonetimi

* Bolium Baskani
* Prof. Dr. Sennur SEZGIN

* Baskan Yardimcilari
* Do¢. Dr. Huseyin Naci BAYRAC
* Doc. Dr. Mehmet SENGUR
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BolUm Yonetimi

e BAlum Kurulu
* Prof. Dr. Sennur SEZGIN
Prof. Dr. Ozcan DAGDEMIR
Prof. Dr. Abdullah Mesud KUCUKKALAY
Prof. Dr. Etem KARAKAYA
Prof. Dr. Mustafa Kemal BESER
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BolUm Yonetimi

e Bolim Kalite Komisyonu
* Baskan: Prof. Dr. Sennur SEZGIN
 Koordinator: Prof. Dr. Inci PARLAKTUNA
 Uye: Aras. Gor. Dr. Seyfullah YURUK
 Uye: Aras. Gor. Yakup AYDIN
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Bolum Kalite Calismalari

Liderlik ve Yonetisim Kapsaminda Gerceklestirilen Calismalar

Liderlik ve Kalite

* Bolim baskanligi ve ana bilim dali baskanlarindan olusan Béliim Kurulu sistemi, kararlarin koordinasyonunda ve béliimiin genel isleyisinde etkin
bir rol oynamaktadir.

. V;er:/ecik célersler/n paylasimlari, agilacak yeni derslerin énerileri, ders saatleri, kontenjanlari, kayit siiregleri gibi kararlar Béliim Kurulunda
alinmaktadir.

Misyon ve Stratejik Amaclar
* Bdliime ait misyon ve vizyon ifadeleri daha énce belirlenmis olup kamuoyu ile béliim web sayfasinda paylasiimistir.

Yonetim Sistemleri
 Béliimiimiizde EBYS ve ESOGU UZEM sistemleri akademik ve idari personel tarafindan aktif olarak kullaniimaktadir.

Paydas Katilimi
. Ikcz;/fat bélimii igin i¢ ve dis paydaslar 2022 yilinda yapilan Kalite Komisyonu toplantisinda belirlenmis ve bu bilgiler béltiimiin web sayfasinda ilan
edilmistir.

* 15 Ekim 2024 tarihinde mezun ve dis paydas toplantisi gergeklestirilmis ve béliim dersleri konusunda fikir alisverisinde bulunulmustur.

Uluslararasilasma

* Akademik personelin yurtdisi arastirma ve isbirligi calismalari desteklenmektedir. Ars.Grv. Dr. Yilmaz KOPRUCU, post doc ¢alismalari kapsaminda
TUBITAK 2219 cercevesinde hazirladidi proje ile yaklasik 2 yildir ABD Florida Universitesinde gérev yapmaktadlr
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Bolum Kalite Calismalari

* Egitim ve Ogretim Kapsaminda Gerceklestirilen Calismalar

* Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Glincellenmesi

e 2023 yili itibariyle yeni mezuniyet sablonuna ge¢ilmis, tliniversitenin AKTS sistemine gegmesi nedeniyle 2024
yilinda sablon tekrar yenilenmistir. Yeni sablonlarla se¢cmeli ders sayisi artirilmis ve 3 krediye ¢ikarilmistir.
Program tasarimlari konusunda i¢ paydaslardan béliim kurulu tyelerinden gérts alinmistir.

* Programlarin Yiirttiilmesi

* Programlarin yiiriitiilmesi stirecinde mevcut giiz ve bahar yariyillari ders programlari, ders bilgi paketi,
program kazanimlari ve amagclari ile paydaslardan gelen istekler dikkate alinmaktadir.

« Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
* Her yil diizenli olarak Giiz dénemi basinda 1. sinif 6grencilerine yénelik Oryantasyon Programi yapilmaktadir.

« Odretim Kadrosu
e Boliimiin artan 6grenci sayisi ve faaliyetlerine bagli olarak rektérliikten yeni kadro istekleri yapiimaktadir.
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Bolum Kalite Calismalari

* Arastirma ve Gelistirme Kapsaminda Gerceklestirilen Calismalar

* Arastirma Stireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

* Bolim égretim elemanlari kendi ¢calisma alanlarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde
arastirma faaliyetleri yapmaktadirlar..

* Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

 |ktisat bolimdi 6gretim elemanlarindan Ars. Gor. Dr. Yilmaz KOPRUCU post-doc
calismalari kapsaminda Agustos 2023 - Temmuz 2024 tarihleri arasinda TUBITAK
2219 projesi destegiyle Amerika Birlesik Devletleri'nde bulunan University of
Florida'ya gitmistir.

* Arastirma Performansi

* Bolim égretim elemanlarindan bazilari yillardir akademik tesvik destegi
almaktadirlar. Yapilan akademik ¢calismalar ESOGU AVESIS lizerinden
duyurulmaktadir.
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Bolum Kalite Calismalari

* 2023
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Bolum Kalite Calismalari

* 2024

Kitap/Kitap
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Bolum Kalite Calismalari

* Toplumsal Katki Kapsaminda Gerceklestirilen Calismalar

* Toplumsal Katki Stireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

o [ktisat boliimiinde, toplumsal katki plani veya stratejisi hentiz
gelistiriimemistir.

* Toplumsal Katki Performansi

* Boliim égretim elemanlari calisma konularinda dahilinde toplumsal sorunlarla
ilgili arastirmalar yapmaktadirlar. 14-15 Mart 2024°de Disiplinlerarasi
Siurdtirtlebilir Deprem Yonetimi Calistayr béliimiimiiz 6gretim lyesi Dog¢.Dr.
Hiiseyin Naci Bayracg tarafindan organize edilerek gerceklestirilmistir. Gelecek
dénemde de buna benzer faaliyetler yapilmaya devam edilecektir..
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Bolum Kalite Calismalari

e Gucld Yonler
* Genis ve farkli disiplinlerden olusan akademik kadro
e Ders iceriklerindeki cesitlilik
* Ders programlarinin giincelligi

 Ogrencilerin analitik diisiinme ve problem ¢cézme becerilerinin gelistirilmesine
yonelik ders yontemleri

e Eksiklikler
* ic kalite glivencesi yoklugu
Kararlarda paydas katilimi eksikligi
Ogrenci geri bildirimlerinin periyodik olarak toplanmamasi
Arastirma alanlarinda faaliyet ve proje eksikligi
Toplumsal katki alanlarinda faaliyet ve proje eksikligi
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Bolum Kalite Calismalari

e lyilestirme Calismalari

 Ogrenci geri bildirimleri sonucunda yapilan eksiklik tespitleri ve goriis dnerileri dikkate alindiginda

bazi

iyilestirmeler planlanmis, bazilari da Fakulte’ye bildirilmistir.

* Bolum Adina Planlananlar:

Se¢meli havuzunda mevcut bulunan derslerin agilmasi igin 6gretim Uyelerinin tesvik edilmesi, gerekirse bolim
disindan destek alinmasi

Yeni baslayan 6grencilerin bolumle ilgili motivasyon kayiplarinin tespit edilerek ilgili konulara ¢oziim onerileri
aranmasi

Yuksek mevcutlu -6zellikle 1. sinif- derslerinin tespiti ve bu derslerin subelere bélinmesi, derslerin mevcutlari
dikkate alinarak sinif tahsisi yapilmasi

Akademik ve idari personelin 6grencilerle daha yapici ve destekleyici iletisim kurmasinin saglanmasi

e Fakulteye Bildirilenler

Siniflarin teknolojik altyapisinin giincellenmesi

Staj imkanlarinin artirilmasi, mezunlarla mevcut 6grencilerin etkilesimini saglamak adina etkinliklerin
planlanmasi, kariyer danismanligi ve destek hizmetlerinin faal hale getirilip gliclendirilmesi

Tuvaletlerin temizlik sikliginin artirilmasi, malzeme ihtiyaci varsa giderilmesi, tuvalet kagidi temin edilmesi

Kulttrel ve sosyal etkinliklerin artiriimasinin desteklenmesi, bununla ilgili olarak bélim veya fakilte yonetiminin
6§reEcié<l|JIUpleriyle isbirligi icinde yeni ve cesitli faaliyetler diizenlemesi, mevcut faaliyetlere 6grenci katiliminin
tesvik edilmesi
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* Gelisme Sureci '

Ders programlarinin giincellenmesi ile ilgili stire¢c 2023 yilinda baslamis
ve tamamlanmistir. Ogrenci geri bildirimleri, ic ve dis paydas
gorismeleri sonrasi 2024 yilinda bircok alanda iyilestirmeler
planlanmistir.
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Gelecekte Yapilmasi
Planlanan Calismalar

 Ogrenci geri bildirimleri sonucunda yapilan eksiklik tespitleri ve gdrus
onerileri dikkate alindiginda bazi iyilestirmeler planlanmis, bazilari da
Fakulte’ye bildirilmistir.

e Bolium Adina Planlananlar:

* Secmeli havuzunda mevcut bulunan derslerin acilmasi icin 6gretim Uyelerinin tesvik
edilmesi, gerekirse bolim disindan destek alinmasi

* Yeni baslayan 6grencilerin boltimle ilgili motivasyon kayiplarinin tespit edilerek ilgili
konulara ¢6zim 6Anerileri aranmasi

* Yuksek mevcutlu -6zellikle 1. sinif- derslerinin tespiti ve bu derslerin subelere
bolinmesi, derslerin mevcutlari dikkate alinarak sinif tahsisi yapilmasi

* Akademik ve idari personelin 6grencilerle daha yapici ve destekleyici iletisim
kurmasinin saglanmasi

e daha cok ic ve dis paydasimiz olmasi icin paydaslarla her donem bir araya gelmek

111 \\,‘
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Gelecekte Yapilmasi
Planlanan Calismalar

e Fakulteye Bildirilenler
* Siniflarin teknolojik altyapisinin giincellenmesi

e Staj imkanlarinin artirilmasi, mezunlarla mevcut 6grencilerin etkilesimini
saglamak adina etkinliklerin planlanmasi, kariyer danismanligi ve destek
hizmetlerinin faal hale getirilip gliclendirilmesi

* Tuvaletlerin temizlik sikhginin artirilmasi, malzeme ihtiyaci varsa giderilmesi,
tuvalet kagidi temin edilmesi

e Kulturel ve sosyal etkinliklerin artirilmasinin desteklenmesi, bununla ilgili
olarak bolum veya fakulte yonetiminin 6grenci kultpleriyle isbirligi icinde yeni
ve cesitli faaliyetler diizenlemesi, mevcut faaliyetlere 6grenci katiliminin tesvik
edilmesi



